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က ို်းကာ်းြျက-်    

က ာ ြျကစ်ကာ်းလ ို်းမျာ်း-  ကငွေက က်းအကအူည ီ

 

I. ရညရ်ွေယြ်ျက ်ကြာ်ဖပြျက ်

 Brooks Memorial Hospital & TLC Health Network (BMH-TLC) သည ်ကျနေ်းမာဆ ေးဆစာင ဆ်  ာကမ်ှု 

အကအူညလီှိုံအပ်ဆသာသမူျာေး အပါအဝင ်ကျနေ်းမာဆ ေးအာမခ မ  ှိသမူျာေး၊ 

ကျနေ်းမာဆ ေးအာမခ လ ုံလ ုံဆလာကဆ်လာကမ်   ှိသမူျာေး၊ အစှိုံေး ပရှိုံဂ မ်တစ်ခုံအတကွ ်အ ညအ်ချငေ်းမပပည မ်ီသမူျာေး 

သှိုံ  မဟုံတ ်တစ်နညေ်းအာေးပြင  ်၎ငေ်းတှိုံ  ၏တစ်ဦေးချငေ်းစီ၏ ဆငဆွ ကေးအဆပခအဆနအဆပေါ်အဆပခခ ၍ ဆ ေးဘက ်ှိုံင ်ာအ  

လှိုံအပ်ဆသာဆစာင ဆ်  ာကမ်ှုအတကွ ်ဆငမွဆပေးဆချနှိုံငသ်ည သ်မူျာေးအာေး ဆငဆွ ကေးအကအူညဆီပေး န ်

ကတှိကဝတပ်ပြုထာေးပါသည။် ဤမူဝါဒ၏  ည ွ်ယခ်ျကမ် ာ ကျနေ်းမာဆ ေးဆစာင ဆ်  ာကမ်ှုဝနဆ် ာငမ်ှုမျာေးအတကွ ်

ဆလ ာ ဆ ေးမျာေး အတညပ်ပြုပခငေ်းန င  ်ဆပေးထာေးသည  ်ဝနဆ် ာငမ်ှုမျာေးအတကွ ်လနူာမျာေးထ  ဆငဆွတာငေ်းခ ပခငေ်းကှိုံ 

တသမတတ်ညေ်းပြစ်ဆစ န၊် တ ာေးမ တမှု  ှိဆစ န ်န င  ်ြကဒ် ယန် င  ်နယေူးဆယာကပ်ပညန်ယ ်ဥပဆဒမျာေးန င  ်

စညေ်းမျဉေးမျာေးအာေးလ ုံေးန င အ်ညပီြစ်ဆစဆ ကာငေ်း ဆသချာဆစ နပ်ြစ်သည။်   

A. BMH-TLC ၏ ဆငဆွ ကေးအကအူညပီရှိုံဂ မ်တငွ ်ဆအာကပ်ါတှိုံ   မပါဝငပ်ါ- 

1. အပမငလ် ဆအာငခ်ွွဲစှိတမ်ှု 

2. တာ  ညခ် ဆသာဆ ေးဘက ်ှိုံင ်ာပစစညေ်းမျာေး 

3. ဆ ဒယီှိုံဆ ာငပ်ခညအ်မျှိြုေးမျှိြုေးတှိုံ  ပြင ဆ် ာဂါကုံသမှုပညာ၊ ဆမ ဆ ေး၊ အဆ ေးဆပေါ်ခနေ်း  ာဝနမ်ျာေး၊ 

အပခာေးဆ ေးပညာ  ငထ် လာဆ ာကပ်ပသမှုမျာေး သှိုံ  မဟုံတ ်ပုံဂဂလှိကဝနဆ် ာငမ်ှုဆပေးသမူျာေး 
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ကွဲ သှိုံ  ဆသာ BMH-TLC မ  အလုံပ်မခန  ထ်ာေးဆသာ  ာဝနမ်ျာေးမ ဆပေးဆသာ ဝနဆ် ာငမ်ှုမျာေးကှိုံ 

အာမခ အကျ ြုေးမဝငဆ်စပါ။ 

4. ဆ   ညဆ်စာင ဆ်  ာကမ်ှုဝနဆ် ာငမ်ှုမျာေး 

 

II. ပရ  တ ်

 BMH-TLC ဝနထ်မ်ေးအာေးလ ုံေး 

 

 

 

III. ညွှန် ကာ်းြျကမ်ျာ်း -  

A. အရညအ်ြျင််းဖပည မီ်မှု - ကလ ာ က ်းမျာ်းက ို ဝငက်ငွေန င  ်မ  ာ်းစိုအရွေယအ်စာ်းအကပေါ်တွေင ်ာ အကဖြြ ၍ 

 တမ် တက်ပ်းပါမည ်

B. အဓ ပပါယြ်ွေင  ် ိုြျကမ်ျာ်း- 

1. ကငွေက က်းအကအူည-ီ ဆငဆွ ကေးအကအူညဆီပေးပခငေ်း ှိုံသညမ် ာ သတမ် တထ်ာေးဆသာစ နှုနေ်းမျာေးန င  ်

ကှိုံကည်ဆီသာ လတူစ်ဦေးချငေ်းစီအာေး အခမွဲ  သှိုံ  မဟုံတ ်ဆလ ာ ဆစျေးပြင  ်

ကျနေ်းမာဆ ေးဆစာင ဆ်  ာကမ်ှုဝနဆ် ာငမ်ှုမျာေး ဆပေးပခငေ်း ပြစ်သည။် 

2. မ  ာ်းစိုအရွေယအ်စာ်း- မှိသာေးစုံကှိုံ ဆအာကပ်ါအတှိုံငေ်း သတမ် တထ်ာေးသည-် မှိသာေးစုံ ှိုံသညမ် ာ 

ကဆလေးဆမွေးပခငေ်း၊ အှိမ်ဆထာငပ်ပြုပခငေ်း သှိုံ  မဟုံတ ်ဆမွေးစာေးပခငေ်းန င  ် ကန်ယွဆ်နပပီေး 

အတတူဆူနထှိုံငဆ်သာ လနူ စ်ဦေး သှိုံ  မဟုံတ ်န စ်ဦေးထကပ်ှိုံဆသာလအူုံပ်စုံ (၎ငေ်းတှိုံ  န  စ်ဦေးထွဲမ  

တစ်ဦေးသည ်အှိမ်ဆထာငဦ်ေးစီေးပြစ်သ)ူ ကှိုံ  ှိုံလှိုံသည၊် ထှိုံလအူာေးလ ုံေး ( ကန်ယွဆ်သာ 

မှိသာေးစုံဝငအ်ခွွဲမျာေး အပါအဝင)် ကှိုံ မှိသာေးစုံတစစ်ုံ၏ မှိသာေးစုံဝငမ်ျာေးအပြစ် သတမ် တသ်ည။် 

BMH-TLC Health သည ်မှိသာေးစုံအ ွယအ်စာေးတကွခ်ျကမ်ှုတငွ ် ကန်ယွမ်ှုမ  ှိသည  ်

အှိမ်ဆထာငစ်ုံဝငမ်ျာေးကှိုံလညေ်း လကခ် ဆပေးမညပ်ြစ်သည။် 

3. အ မ်ကထာငစ်ိုဝငက်ငွေ-  အ ညအ်ချငေ်းပပည မ်ီဆသာ အှိမ်ဆထာငစ်ုံဝငမ်ျာေးအာေးလ ုံေး၏ 

အှိမ်ဆထာငစ်ုံဝငဆ်ငကွှိုံ အခနွမ်ဆ ာငမ်ီ (စုံစုံဆပါငေ်းဝငဆ်င)ွ ဆပေါ်အဆပခခ ၍ ဆအာကဆ်ြာ်ပပပါ 

၀ငဆ်င ွငေ်းပမစ်မျာေးကှိုံ တကွခ်ျကပ်ခငေ်းပြင  ် ုံေးပြတသ်ည-် 

a. ဝငဆ်င၊ွ ကှိုံယပ်ှိုံငအ်လုံပ်၊ အလုံပ်လကမ်ွဲ ဆလျာ်ဆ ကေး၊ အလုံပ်သမာေးဆလျာ်ဆ ကေး၊ 

စုံစုံဆပါငေ်းလမူှုဆ ေးြူလ ုံဆ ေး အပှိုံဝငဆ်င၊ွ မသနစ်ွမေ်းမှု၊ အစှိုံေး အကအူည၊ီ 

စစ်မှုထမ်ေးဆဟာငေ်းမျာေးအတကွဆ်ပေးဆငမွျာေး၊ အသက ် ငက်ျန ်စ်သခူ စာေးခငွ မ်ျာေး၊ 

ပငစ်ငဝ်ငဆ်င၊ွ အတှိုံေး၊ အပမတဆ်ဝစုံမျာေး၊  ပှိုံငခ်ငွ မ်ျာေး၊ အှိမ်ပခ ဆပမမျာေးမ  ၀ငဆ်င၊ွ 

ယ ုံ ကညအ်ပ်န  ဆငမွျာေး၊ မယာေးစ ှိတ၊် ကဆလေးဆထာကပ်  ဆ ကေး၊ အှိမ်ဆထာငစ်ုံပပငပ်မ  

အကအူညနီ င  ်အပခာေး အဆထဆွထ ွအ ငေ်းအပမစ်မျာေး ပါဝငသ်ည။် 

b. လှိပ်စာတစ်ခုံတညေ်းတငွဆ်နထှိုံငသ်ည  ်အသက ်19 န စ်န င  ်

၎ငေ်းန စ်အထကပ်ြစ်သည အ် ညအ်ချငေ်းပပည မ်ီဆသာ မှိသာေးစုံဝငအ်ာေးလ ုံေး၏ ဝငဆ်င ွ
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(အှိမ်ဆထာငစ်ုံဝငဆ်င)ွ ကှိုံ ထည သ်ငွေ်းပါ။ အ ညအ်ချငေ်းပပည မ်ီဆသာ 

မှိသာေးစုံဝငမ်ျာေးတငွ-် ဇနေီး/ခငပ်ွနေ်း၊ မှိဘ၊ သာေးသမေီး၊ ဆမေွးချငေ်း၊ အဘှိုံေးအဘာွေး၊ ဆပမေးန င  ်

ဆပမေး၏ဇနေီး/ခငပ်ွနေ်း၊ ဆမွေးစာေးမှိဘ၊ ဆမွေးစာေးကဆလေး၊ ဆမေွးစာေးအစ်ကှိုံ၊ ဆမွေးစာေးအစမ်၊ 

ဆယာကခထေီး၊ ဆယာကခမ၊ သမက၊် ဆခ ေးမ၊ ခွဲအှိုံ၊ ခယမ် န င  ်ဘဝလကတ်ွွဲဆြာ် 

(ဆ မွျှိြုေးမဟုံတသ်မူျာေး ကွဲ သှိုံ  ဆသာ အတဆူနသမူျာေး ကှိုံ ထည မ်တကွပ်ါ) တှိုံ   

ပါဝငသ်ည။် အချှိြုျို့ကှိစစမျာေးတငွ ်အခနွဆ် ာင ်မည  ်ည ွ်ယခ်ျကမ်ျာေးအတကွ ်

အာမခ အကျ ြုေးဝငမ်ှုကှိုံ ဆတာငေ်း ှိုံထာေးဆသာ မ ီခှိုံသတူစ်ဦေးသည ်

လှိပ်စာတစ်ခုံတညေ်းတငွ ်ဆနထှိုံငပ်ခငေ်းမ  ှိဆသာ်လညေ်း မှိသာေးစုံဝငတ်စ်ဦေး အပြစ် 

အ ညအ်ချငေ်းပပည မ်ီနှိုံငပ်ါသည။် 

c. စာေးနပ် ှိကခာတ  ှိပ်ဆခါငေ်းမျာေးန င  ်အှိမ် ာဆထာကပ်  ဆ ကေးမျာေးကွဲ သှိုံ  ဆသာ 

ဆငသွာေးမဟုံတဆ်သာ အကျှိြုေးခ စာေးခငွ မ်ျာေးကှိုံ ထည မ်တကွဘ်ွဲ ချနလ် ပ်ထာေးသည။် 

d. အ ငေ်းအန ေီးမ    ှိသည အ်ပမတမ်ျာေး သှိုံ  မဟုံတ ်  ုံေးရှု  ေးဆငမွျာေးကှိုံ ထည မ်တကွဘ်ွဲ 

ချနလ် ပ်ထာေးသည။် 

4. ဝငက်ငွေအကထာကအ်ထာ်း - ဆအာကပ်ါတှိုံ  ကှိုံ ဝငဆ်ငအွဆထာကအ်ထာေးအပြစ် လကခ် ပါသည-် 

a. အပတတ်ှိုံငေ်း လစာ သမူျာေးအတကွ ်ဆနာက ် ုံေး ထာေးသည  ်လစာပြတပ်ှိုံငေ်း (4) ခုံ 

သှိုံ  မဟုံတ ်န စ်ပတတ်စ်ကကှိမ် လစာ သမူျာေးအတကွ ်ဆနာက ် ုံေး ထာေးသည  ်

လစာပြတပ်ှိုံငေ်း (2) ခုံ။ ဆငဆွ ကေးအကအူညဆီပေး နအ်တကွ ်အကွဲပြတ ်ာတငွ ်NYS မ  

သတမ် တထ်ာေးဆသာ မှိသာေးစုံ၏န စ်စဉခန  မ် နေ်းဝငဆ်ငကွှိုံ BMH-TLC မ  

တကွခ်ျကပ်ါသည။် 

b. စုံစုံဆပါငေ်းဆပေးဆချမှုကှိုံ ဆြာ်ပပထာေးသည  ်လက ် ှိန စ်အတကွ ်

လမူှုြူလ ုံဆ ေး ုံတ  ှိပ်စာလ ာ။ 

c. ဆပေးဆချမှုကကှိမ်နှုနေ်းကှိုံ ဆြာ်ပပထာေးဆသာ မသနစွ်မ်ေးသအူကျှိြုေးခ စာေးခငွ  ်

ချကလ်ကမ် တပ်ြတပ်ှိုံငေ်း 

d. NYS အလုံပ်သမာေးဌာန ဝဘ ်ှိုံဒမ်  ပ ုံန  ှိပ်ထုံတန်ှိုံငဆ်သာ 

အလုံပ်လကမ်ွဲ အဆထာကအ်ထာေးစာ 

e. ခရှိုံင/်တ ာေးရ ုံ ေးမျာေးမ  ထုံတဆ်ပေးသည  ်ကဆလေးဆထာကပ်  ဆ ကေးအဆထာကအ်ထာေးစာ 

သှိုံ  မဟုံတ ်ဆငဆွ ကေးဆထာကပ်  သမူ  စစ်မ နဆ် ကာငေ်းနှိုံကတပီပနထ်ာေး၊ လကမ် တထ်ှိုံေးထာေး၊ 

 ကစွ်ွဲတပ်ထာေးသည  ်စာ ွက ်သှိုံ  မဟုံတ ်ဘဏအ်ဆကာင ထ်ွဲသှိုံ   

အလီကထ် ွနေ်းနစ်စနစ်ပြင  ်တှိုံကရ်ှိုံကအ်ပ်န  ဆင ွ

f. စုံစုံဆပါငေ်းပမာဏကှိုံ ဆြာ်ပပထာေးဆသာ တ ာေးဝငပ်ငစ်ငအ်ဆထာကအ်ထာေးစာ 

သှိုံ  မဟုံတ ်စုံစုံဆပါငေ်းပမာဏကှိုံ မ တသ်ာေးဆြာ်ပပထာေးဆသာ လစာပြတပ်ှိုံငေ်းမှိတတ ူ။ 

g. ခရှိုံင/်တ ာေးရ ုံ ေးမျာေးမ  ထုံတဆ်ပေးသည  ်မယာေးစ ှိတအ်ဆထာကအ်ထာေးစာ သှိုံ  မဟုံတ ်

ဆငဆွ ကေးဆထာကပ်  သမူ  စစ်မ နဆ် ကာငေ်းနှိုံကတပီပနထ်ာေး၊ လကမ် တထ်ှိုံေးထာေး၊ 

 ကစွ်ွဲတပ်ထာေးသည  ်စာ ွက ်သှိုံ  မဟုံတ ်ဘဏအ်ဆကာင ထ်ွဲသှိုံ   

အလီကထ် ွနေ်းနစ်စနစ်ပြင  ်တှိုံကရ်ှိုံကအ်ပ်န  ဆင ွ
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h. လတတ်ဆလာတငွလ်ကခ်    ှိထာေးသည  ်အပမတဆ်ဝစုံမျာေး/အတှိုံေးဆငပွမာဏန င  ်

အကကှိမ်ဆ ကှိုံပပသဆသာ စာ ွကစ်ာတမ်ေးမျာေးကှိုံ သကဆ်သအပြစ်ပပပခငေ်း။ 

i. လက ် ှိတငွလ်ကခ်    ှိထာေးသည  ်င ာေး မ်ေးဝငဆ်င ွ(တစ်န စအ်တငွေ်း) ကှိုံ ပပသသည  ်

ဆပပစာ သှိုံ  မဟုံတ ်အင ာေးစာချြုပ်။ 

j. အပခာေးဝငဆ်ငမွျာေးတငွ ်အပခာေးသမူျာေးထ မ  အလှူဆငမွျာေး ပါဝငမ်ညပ်ြစ်သည။် 

လကခ်    ှိသည  ်ပမာဏန င  ်အကကှိမ်ဆ ကှိုံ ဆြာ်ပပသည  ်အဆထာကအ်ထာေးစာကှိုံ 

လကမ် တဆ် ေးထှိုံေးပပီေး  ကစ်ွွဲတပ်ထာေး ပါမည။် ဆချေးဆငမွျာေးဆပေါ်တငွ ်

အာေးကှိုံေးအာေးထာေးပပြု၍အသကဆ်မွေးဝမေ်းဆ ကာငေ်းပပြုဆနဆသာ ဆကျာငေ်းသာေးမျာေးသည ်

လက ် ှိ ဆငဆွ ကေးအကအူညခီ ယခူငွ စ်ာကှိုံ တငပ်ပ မည ်(ဆလ ာကထ်ာေးသသူည ်

ဆချေးဆငကွှိုံပပန ်ပ် န ်တာဝန ် ှိဆသာဆ ကာင  ်ဆကျာငေ်းသာေးဆချေးဆငမွျာေးကှိုံ 

ထည သ်ငွေ်းဆ တကွမ်ညမ်ဟုံတပ်ါ)။ 

k. ကှိုံယပ်ှိုံငလ်ုံပ်ငနေ်းလုံပ်ကှိုံငသ်မူျာေးအဆနပြင  ်လကမ် တဆ် ေးထှိုံေးပပီေး  ကစွ်ွဲတပ်ထာေးသည  ်

လတတ်ဆလာ သ ုံေး (3)-လစာလုံပ်ငနေ်းစာ ငေ်းစာအုံပ်ကှိုံ တငပ်ပနှိုံငသ်ည။် 

l.  သငသ်ည ်NY State of Health Marketplace မ  အ ညအ်ချငေ်းပပည မ်ီမှု 

  ုံေးပြတပ်ခငေ်း စာမျကန် ာကှိုံလညေ်း ဆပေးနှိုံငပ်ါသည။် သင တ်ငွ ်ဤစာ ွကစ်ာတမ်ေး   ှိပါက 

ဆအာကတ်ငွ ်ဆြာ်ပပထာေးဆသာ အပခာေးဝငဆ်ငအွချကအ်လကမ်ျာေးကှိုံ ဆ ေးရ ုံသှိုံ   

ဆပေး နမ်လှိုံပါ။ 

5. ကျန််းမာကရ်းအာမြ မရ  က ာ- ဆပေးဆ ာငထ်ာေးဆသာ ဆ ေးြှိုံေးဝါေးခသည ်ပပီေးခွဲ ဆသာ 12 

လအတငွေ်း ၎ငေ်းတှိုံ  ၏ ၀ငဆ်င၏ွ 10% ဆကျာလ်နွဆ်နပါသည။် 

6. ကျန််းမာကရ်းအာမြ လ ိုလ ိုကလာကက်လာကမ်ရရ  က ာ- ဆပေးဆ ာငထ်ာေးဆသာ ဆ ေးြှိုံေးဝါေးခသည ်

ပပီေးခွဲ ဆသာ 12 လအတငွေ်း ၎ငေ်းတှိုံ  ၏ ၀ငဆ်င၏ွ 10% ဆကျာလ်နွဆ်နပါသည။် 

7. စိုစိုကပါင််း ကကာကြ် မှုမျာ်း- အြွွဲျို့အစညေ်း၏အပပည အ်ဝသတမ် တထ်ာေးဆသာနှုနေ်းထာေးမျာေးအ  

လနူာအာေးဆစာင ဆ်  ာကမ်ှု ှိုံင ်ာဝနဆ် ာငမ်ှုမျာေးဆပေးပခငေ်းအတကွ ်ဝငဆ်ငမွ နုံတပ်ြတဆ်ငမွျာေး 

မနုံတပ်ြတမီ် ဆပေးဆ ာင ်မည  ်စုံစုံဆပါငေ်းကျသင ဆ်ငမွျာေး။ 

8. အကရ်းကပေါ်က ်းကို မှု  ိုငရ်ာအကဖြအကနမျာ်း- လမူှုြူလ ုံဆ ေးဥပဆဒ (42 U.S.C. 1395dd) ၏ 

ပုံဒမ် 1867 တငွ ်သတမ် တထ်ာေးသည  ်အဓှိပပါယအ်တှိုံငေ်း။ 

9. က ်းဘက ် ိုငရ်ာအရလ ိုအပ်က ာဝန်က ာငမ်ှုမျာ်း- Medicare မ သတမ် တထ်ာေးသည အ်တှိုံငေ်း 

ဆ ာဂါ  ာဆြွပခငေ်း သှိုံ  မဟုံတ ်နာမကျနေ်းမှု သှိုံ  မဟုံတ ်ဒဏ ်ာမျာေးကုံသမှုအတကွ ်သင ဆ်လျာ်ပပီေး 

လှိုံအပ်ဆသာ ဝနဆ် ာငမ်ှုမျာေး သှိုံ  မဟုံတ ်ပစစညေ်းမျာေး။ 

 

C. ကငွေက က်းအကအူညပီရ ိုဂရမ်ဖပဌာန််းြျကမ်ျာ်း 

1. ဆ ေးရ ုံ  ှိဌာနအာေးလ ုံေးတငွန် င  ်ဆ ေးရ ုံ ပပငပ်လနူာပပြုစုံဆစာင ဆ်  ာကဆ် ေးဌာနအာေးလ ုံေးတငွ ်

ဆငဆွ ကေးအကအူည ီပရှိုံဂ မအ်ဆ ကာငေ်းကှိုံ လနူာမျာေးသှိ  ှိဆစ န ်

သင ဆ်လျာ်သည ဘ်ာသာစကာေးကှိုံ အသ ုံေးပပြု၍ အချကအ်လကမ်ျာေးကှိုံ 

ပမငသ်ာဆအာငက်ပ်ထာေး မည။် လနူာမျာေးထ  ဆပေးပှိုံ  ထာေးဆသာ ဆငဆွတာငေ်းခ လ ာမျာေးန င  ်
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စာ ငေ်း  ငေ်းတမ်ေးမျာေးတငွပ်ါ  ှိသည အ်ချကအ်လကမ်ျာေးတငွ ်အ ညအ်ချငေ်းပပည မ်ီဆသာ 

လနူာမျာေးအာေး ဆငဆွ ကေးအကအူည ီမညသ်ှိုံ  ပ  ပှိုံေးဆပေးနှိုံငဆ် ကာငေ်း အပါအဝင ်၎ငေ်းတှိုံ  အဆနပြင  ်

ဆနာကထ်ပ်အချကအ်လကမ်ျာေးကှိုံ မညသ်ှိုံ      ှိနှိုံငဆ် ကာငေ်း 

ထည သ်ငွေ်းဆြာ်ပပထာေးမညပ်ြစ်သည။် BMH-TLC သည ်

အဆ ေးဆပေါ်ဆ ေးရ ုံဝနဆ် ာငမ်ှုမျာေးအတကွ ်ဆငဆွ ကေးအကအူညကီှိုံ 

အဆ ေးဆပေါ်ဆ ေးဘက ်ှိုံင ်ာကုံသမှုန င  ်အသကဝ်ငဆ်သာအလုံပ်သမာေးဥပဆဒ (EMTALA) 

 ှိုံင ်ာြယဒ် ယလ်မ်ေးည နခ်ျကအ်ဆပေါ် မူတည၍် အဆ ေးဆပေါ်လ ွဲဆပပာငေ်းဆပေးမှုမျာေးကှိုံပါ 

ဆထာကပ်  ဆပေးမည။် လနူာလကခ် ပခငေ်းန င  ်မ တပ် ုံတငပ်ခငေ်း လုံပ်ငနေ်းစဉအတငွေ်း BMH-TLC သည ်

ဆငဆွ ကေးအကအူညဆီပေးဆ ေးဝနဆ် ာငမ်ှုမျာေးအဆ ကာငေ်းကှိုံ ဆငဆွ ကေးအကအူည ီပရှိုံဂ မ် 

အကျဉေးချြုပ် (ပေူးတွွဲြှိုံင ်A) ကှိုံ ပြန  ဆ်ဝဆပေးပခငေ်းပြင  ်လနူာမျာေးအာေး အသှိဆပေးပါသည။် 

မ တပ် ုံတငပ်ခငေ်း၊ ဆငဆွတာငေ်းခ လ ာဆပေးပှိုံ  ပခငေ်းန င  ်ဆငဆွကာကခ် မှုမျာေးကှိုံ စီမ ဆ ာင ွ်ကဆ်နသည  ်

ဝနထ်မ်ေးအာေးလ ုံေးကှိုံ ဆငဆွ ကေးအကအူညဆီပေးဆ ေးပရှိုံဂ မအ်ဆ ကာငေ်း သငတ်နေ်းဆပေးပပီေးပြစ်သည။် 

2. ဤမူဝါဒအရ တမ် တြ်ျကဖ်ပည မီ်က ာဝန်က ာငမ်ှုမျာ်း။ ဤမူဝါဒ၏  ည ွ်ယခ်ျကအ်  

"ဆငဆွ ကေးအကအူည"ီ  ှိုံသညမ် ာ အ ညအ်ချငေ်းပပည မ်ီဆသာ လနူာမျာေးကှိုံ BMH-TLC မ  

အခဆ ကေးဆငမွယဘူွဲ သှိုံ  မဟုံတ ်ဆလ ာ ဆစျေးပြင  ်ပ  ပှိုံေးဆပေးသည  ်

ကျနေ်းမာဆ ေးဆစာင ဆ်  ာကမ်ှုဝနဆ် ာငမ်ှုမျာေးကှိုံ  ညည် နေ်းပါသည။် ဆငဆွ ကေးအကအူညအီတကွ ်

ဆအာကပ်ါကျနေ်းမာဆ ေးဆစာင ဆ်  ာကမ်ှုဝနဆ် ာငမ်ှုမျာေးကှိုံ    ှိနှိုံငပ်ါသည-် 

a. အဆ ေးဆပေါ်ကုံသခနေ်းတငွ ်ဆပေးသည  ်အဆ ေးဆပေါ်ဆ ေးဘက ်ှိုံင ်ာဝနဆ် ာငမ်ှုမျာေး 

b. ဆ ာလျငစ်ွာ ကုံသမှုမခ ယပူါက တစ်ဦေးချငေ်းစီ၏ ကျနေ်းမာဆ ေးအဆပခအဆနကှိုံ 

 ှိုံေး ွာေးသာွေးဆစနှိုံငဆ်သာအဆပခအဆနတစ်ခုံအတကွ ်ဆပေးသည  ်ဝနဆ် ာငမ်ှုမျာေး 

c. အဆ ေးဆပေါ်ခနေ်းမဟုံတသ်ည ဆ် ေးခနေ်းတစ်ခုံတငွ ်

အသကအ်နတ ာယ ် ှိဆစနှိုံငဆ်သာအဆပခအဆနမျာေးကှိုံ 

အလျငအ်ပမနတ် ုံ  ပပနဆ် ာင ွ်က ်ာတငွ ်ဆပေးဆ ာငသ်ည  ်ဆ ွေးချယမ်ထာေးဆသာ 

ဝနဆ် ာငမ်ှုမျာေး န င  ်

d. ဆ ေးဘက ်ှိုံင ်ာအ လှိုံအပ်ဆသာဝနဆ် ာငမ်ှုမျာေး 

3. ကငွေက က်းအကအူညအီတွေက ်အရညအ်ြျင််းဖပည မီ်ဖြင််း။ ဤမူဝါဒအ  ဆငဆွ ကေးလှိုံအပ်ချကက်ှိုံ 

သတမ် တ ်န ်စစ်ဆ ေးပပီေးဆနာက ်အာမခ မ  ှိသမူျာေး၊ အာမခ လ ုံလ ုံဆလာကဆ်လာကမ်   ှိသမူျာေး၊ 

လက ် ှိအတညပ်ပြုထာေးဆသာ IRS Form 4029 သှိုံ  မဟုံတ ်၎ငေ်းတှိုံ  ၏ဆ ေးကုံသမှုအတကွ ်

ဆငဆွပေးဆချနှိုံငပ်ခငေ်းမ  ှိသမူျာေးအာေး ဆငဆွ ကေးအကအူည ီ  ှိနှိုံင ်နအ်တကွ ်

အ ညအ်ချငေ်းပပည မ်ီမှုကှိုံ ထည သ်ငွေ်းစဉေးစာေးဆပေးမညပ်ြစသ်ည။် ဆငဆွ ကေးအကအူညဆီပေးပခငေ်းကှိုံ 

အှိမ်ဆထာငစ်ုံ၏ ဆငဆွ ကေးလှိုံအပ်ချကအ်ဆပေါ်တငွသ်ာ အဆပခခ ၍  ုံေးပြတပ်ခငေ်းပြစ် ပပီေး 

အသကအ် ွယ၊် ကျာေး၊ မ၊ လမူျှိြုေး၊ လမူှုအဆပခအဆန သှိုံ  မဟုံတ ်

အပခာေးတှိုံငေ်းပပညမ် ဆရ ျို့ဆပပာငေ်းလာဆ ာကဆ်န ထှိုံငသ်အူဆပခအဆန သှိုံ  မဟုံတ ်

လှိငစ်ှိတတ်ှိမ်ေးညွတမ်ှုတှိုံ  ကှိုံ ထည သ်ငွေ်းစဉေးစာေးပခငေ်း မ  ှိပါ။ 
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4. ကငွေက က်းအကအူညရီရ  ရန်အတွေက ်မည ်ည လ်နူာမျာ်း ကလ ာကထ်ာ်းန ိုင ်ည ် ို ညန် င  ်

မည ်ည လ်နူာမျာ်းအရညအ်ြျင််းဖပည မီ်န ိုင ်ည ် ို ည န်ည််းလမ််း။ ဆငဆွ ကေးလှိုံအပ်ချကက်ှိုံ 

အှိမ်ဆထာငစ်ုံ၏ဆငဆွ ကေးလှိုံအပ်ချကအ်ဆပခအဆနအာေး စှိစစ်သ ုံေးသပ်သည  ်

လုံပ်ထ ုံေးလုံပ်နညေ်းမျာေးအတှိုံငေ်း   ုံေးပြတဆ်ပေးပါသည။် ဤစှိစစ်သ ုံေးသပ်ချကတ်ငွ ်

ဆအာကပ်ါတှိုံ  ပါဝငသ်ည-် 

a. အပှိုံငေ်း D တငွ ်ဆြာ်ပပထာေးဆသာ ယ ူထာေးသည  ်အ ညအ်ချငေ်းပပည မ်ီမှုစ နှုနေ်းမျာေးကှိုံ 

အသ ုံေးပပြု၍ ကနဦေးစစ်ဆ ေးမှုတစ်ခုံ၊ သှိုံ  မဟုံတ ်

b. ပုံဒမ် E တငွဆ်ြာ်ပပထာေးဆသာ ဆငဆွ ကေးလှိုံအပ်ချက ်ှိုံင ်ာ  ုံေးပြတခ်ျကခ်ျပခငေ်းန င  ်

သက ်ှိုံငသ်ည  ်ကှိုံယဆ် ေးအချကအ်လက၊် ဆငဆွ ကေး ှိုံင ်ာအချကအ်လကမ်ျာေးန င  ်

အပခာေးအချကအ်လကမ်ျာေးန င  ်စာ ွကစ်ာတမ်ေးအဆထာကအ်ထာေးမျာေးကှိုံ လနူာ 

သှိုံ  မဟုံတ ်လနူာ၏အာမခ ဆပေးသကူ ပူေးဆပါငေ်းဆ ာင ွ်က၍် တငပ်ပ သည  ်

ဆလ ာကလ် ာတငသ်ည လ်ုံပ်ငနေ်းစဉတစ်ခုံ။ 

 

D. ယ ူထာ်း ည  ်ကငွေက က်းအကအူညအီတွေက ်အရညအ်ြျင််းဖပည မီ်မှု။  

1. အချှိြုျို့ဆသာ လနူာမျာေးသည ်ဆငဆွ ကေးအကအူည ီှိုံင ်ာဆလ ာကလ် ာတငပ်ခငေ်းကှိုံ 

ပပီေးဆပမာကဆ်အာငမ်လုံပ်ဆ ာင ်နှိုံငပ်ခငေ်း၊ လှိုံအပ်သည  ်

စာ ွကစ်ာတမ်ေးအဆထာကအ်ထာေးဆတာငေ်း ှိုံချကက်ှိုံ မလှိုံကန်ာနှိုံငပ်ခငေ်း သှိုံ  မဟုံတ ်

တစ်နညေ်းအာေးပြင  ်ဆလ ာကလ် ာတငပ်ခငေ်းလုံပ်ငနေ်းစဉကှိုံ တ ုံ  ပပနမ်ှုမ  ှိပခငေ်းတှိုံ   ပြစ်နှိုံငဆ် ကာငေ်း 

BMH-TLC မ  နာေးလညသ်ဆဘာဆပါကပ်ါသည။် အကျှိြုေး ကအ်ဆနပြင  ်

တ ာေးဝငဆ်လ ာကလ် ာတငပ်ခငေ်းလုံပ်ငနေ်းစဉကှိုံ ပပီေးဆပမာကဆ်အာငမ်ဆ ာင ွ်ကဘ်ွဲ 

ဆငဆွ ကေးအကအူည ီ  ှိနှိုံင ်နအ်တကွ ်လနူာတစ်ဦေး၏ အ ညအ်ချငေ်းပပည မ်ီမှုကှိုံ 

သတမ် တန်ှိုံငသ်ည  ်အဆပခအဆနမျာေး   ှိနှိုံငသ်ည။် လနူာမ  

တှိုံကရ်ှိုံကဆ်ပေးဆ ာငသ်ည အ်ချကအ်လကမ်ျာေး မ   ှိသည အ်ခါတငွ ်   ှိနှိုံငဆ်သာ 

အဆကာငေ်း  ုံေးခန  မ် နေ်းချကမ်ျာေးကှိုံ အသ ုံေးပပြု၍ တ ုံ  ပပနပ်ခငေ်းမပပြုနှိုံငဆ်သာ 

လနူာမျာေး၏ဆငဆွ ကေးလှိုံအပ်ချကအ်ဆပေါ် အသှိဥာဏပ်ြင  ်BMH-TLC မ    ုံေးပြတခ်ျကခ်ျနှိုံင ်န ်

ဤအချကအ်လကမ်ျာေးက အဆထာကအ်ကပူြစ်ဆစမညပ်ြစသ်ည။် 

2. ယ ူထာ်း ည  ်ကငွေက က်းအကအူည ီကပ်းအပ်ြျီ်းဖမြှင  ်ည  ်လိုပ်ငန််းစဉ်။ 

a. ယ ူထာေးသည ဆ်ငဆွ ကေးအကအူည ီ  ှိနှိုံင ်နအ်တကွ ်

စစ်ဆ ေးသတမ် တခ်ျကပ်ပည မ်ီသည  ်လနူာမျာေး (“Yes”)၊ 

စစ်ဆ ေးသတမ် တခ်ျကမ်ပပည မ်ီသည လ်နူာမျာေး (“No”) ၏ 

အပတစ်ဉအစ ီငခ် စာမျာေးကှိုံ ဝနထ်မ်ေးမျာေးမ  လကခ်    ှိထာေးပါသည။် 

b. စစ်ဆ ေးသတမ် တခ်ျကမ်ပပည မ်ီသမူျာေး (“No”) ကှိုံ ယ ူထာေးသည ဆ်ငဆွ ကေးအကအူည ီ

ဆပေးအပ်ချီေးပမြှင  ်မညမ်ဟုံတပ်ါ။ သှိုံ  ဆသာ်လညေ်း ဘတဂ်ျက/်ဆငဆွပေးဆချမှုအစီအစဉကှိုံ 

တညဆ် ာက ်န ်လနူာအာေး ြုံနေ်းမ တ င  ် ကသ်ယွဆ်ပေးပါမည။် ဤကာလအတငွေ်း 

လနူာအာေး ဆငဆွ ကေးအကအူညဆီပေးဆ ေးဝနဆ် ာငမ်ှုမျာေးအဆ ကာငေ်း အသှိဆပေးပါမည။် 
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c. ယ ူထာေးသည ဆ်ငဆွ ကေးအကအူညကီှိုံ မဆပေးအပ်မီန င  ်အဆကာင (်မျာေး) ထွဲသှိုံ   

အသကမ်သငွေ်းမီ စစ်ဆ ေးသတမ် တခ်ျကပ်ပည မ်သီမူျာေး (“Yes”) အာေး BMH-TLC ၏ 

အာမခ န င ပ်တသ်က၍် အတညပ်ပြုစစ်ဆ ေးဆ ေးလုံပ်ထ ုံေးလုံပ်နညေ်းအ  

အာမခ ထာေးထာေးပခငေ်းမ  ှိဆ ကာငေ်း စစ်ဆ ေးအတညပ်ပြုထာေးပါသည။် 

d. စစ်ဆ ေးသတမ် တခ်ျကပ်ပည မ်ီထာေးသမူျာေး (“Yes”) ပြစ်ပပီေး ဘတဂ်ျကအ်စအီစဉတငွ ်

ထည ထ်ာေးပပီေးသာေးသမူျာေး ပြစ်ကာ ဆငဆွပေးဆချမှုမျာေးကှိုံလညေ်း 

လုံပ်ဆ ာငဆ်နသမူျာေးအာေး ကျန ် ှိဆနဆသာဆ ကေးကျနအ်တကွ ်

ယ ူထာေးသည ဆ်ငဆွ ကေးအကအူညကီှိုံ ဆပေးအပ်ပါမည။် 

အှိမ်ဆထာငစ်ုံ၏ဝငဆ်ငအွ င သ်ည ်

ြကဒ် ယမ် သတမ် တထ်ာေးသည  ်ငေ်း ွဲနမ်ွေးပါေးမှုအ င  ်(FPL) ၏ 200% သှိုံ  မဟုံတ ်

ထှိုံထကန်ညေ်းသညဟ်ုံ မ တယ်ပူါက အတညပ်ပြုချကမ် မီ လုံပ်ဆ ာငထ်ာေးဆသာ 

မညသ်ည ဆ်ငဆွပေးဆချမှုမျာေးကှိုံမ ှိုံ ဆငပွပနအ်မ်ေးဆပေးမညပ်ြစပ်ါသည။် 

e. စစ်ဆ ေးသတမ် တခ်ျကပ်ပည မ်ီထာေးသမူျာေး (“Yes”) ပြစ်ပပီေး အကျ ြုေးဝငသ်ည  ်

အာမခ အကာအကယွဆ်ပေးမှု မ   ှိထာေးသမူျာေးကှိုံ 

လက ် ှိဆစာင ဆ်  ာကမ်ှုခ ယဆူနသည အ်ပှိုံငေ်းအတကွသ်ာ 

ယ ူထာေးသည ဆ်ငဆွ ကေးအကအူည ီ100% ကှိုံ ဆပေးအပ်ချီေးပမြှင ပ်ါမည။် 

 

E. ကငွေက က်းအကအူညကီပ်းကရ်းကလ ာကလ်ွှာတငဖ်ြင််း  ိုငရ်ာ လိုပ်ငန််းစဉ်။ BMH-TLC ၏ 

စာ ငေ်းသငွေ်းသမူျာေးအာေး လယွက်ဆူချာဆမွျို့ဆအာင ်ကညူဆီပေးသည ဝ်နထ်မ်ေးမျာေးသည ်လနူာန င  ်ဆတွျို့  ုံပပီေး 

ဆငဆွ ကေးအကအူညဆီပေးဆ ေးဆလ ာကလ် ာတငပ်ခငေ်းကှိုံ ပပီေးဆပမာကဆ်အာငလ်ုံပ်ဆ ာင ်န ်ကညူဆီပေးနှိုံငပ်ါသည။် 

၎ငေ်းတငွ ်NYS Marketplace မ တ င  ်စစ်ဆ ေးပခငေ်း ပါဝငန်ှိုံငပ်ါသည။် ဆငဆွတာငေ်းခ လ ာဆပေးပှိုံ  ပခငေ်းန င  ်

ဆ ကေးပမီဆကာကခ် ပခငေ်း ှိုံင ်ာ ကျင ထ် ုံေးမျာေးန င  ်အ စ်ကျအစီအစဉမျာေး ှိုံင ်ာ 

အချကအ်လကမ်ျာေးကှိုံသှိ  ှိလှိုံပါက မူဝါဒ BUS-F-002 “ဆချေးဆင/ွအဆ ကေးစုံဆ ာငေ်းပခငေ်းန င  ်အရှု  ေးဆပေါ်သည  ်

အဆ ကေး ှိုံင ်ာ မူဝါဒ” ကှိုံ  ကည ပ်ါ။ 

1. အ ညအ်ချငေ်းပပည မီ်ဆသာမှိသာေးစုံဝငအ်ာေးလ ုံေး၏ ခန  မ် နေ်းထာေးဆသာ စုံစုံဆပါငေ်းန စ်စဉဝငဆ်ငကွှိုံ 

တကွခ်ျကပ်ါ။ မှိသာေးစုံအ ွယအ်စာေးဆအာက ် ှိ မှိသာေးစုံ၏ဝငဆ်ငသွည ်

ဆလ ာ ဆစျေး၏အနှိမ ်  ုံေးအ င  ်(80%) ကန  သ်တခ်ျကထ်ကဆ်ကျာ်လနွဆ်နပါက 

ဆငဆွ ကေးအကအူညကီှိုံ ပယခ်ျပါမည။်  

2. လနူာသည ်၎ငေ်းတှိုံ  တငွ ်ကျနေ်းမာဆ ေးအာမခ အကျ ြုေးဝငမ်ှု  ှိထာေးဆ ကာငေ်း သှိုံ  မဟုံတ ်ကုံသမှုသည ်

မဆတာ်တ မှု သှိုံ  မဟုံတ ်ထှိခှိုံကဒ်ဏ ်ာ မှုန င  ်ပတသ်ကဆ် ကာငေ်း ဆြာ်ပပထာေးပါက 

ဤအချကအ်လကမ်ျာေးကှိုံ အဆကာင မ် တတ်မ်ေးတငွ ်ယခငက် ထည သ်ငွေ်းထာေးခွဲ ပခငေ်း  ှိ၊ မ  ှိကှိုံ 

ပပနလ်ညစ်စ်ဆ ေးမညပ်ြစ်သည။် ထည သ်ငွေ်းမထာေးပါက 

အလုံပ်သမာေးအာေးဆလျာ်ဆ ကေးဆပေးထာေးပခငေ်း၊ မညသ်ူ  အမ ာေးပြစ်ဆ ကာငေ်းအ  ုံေးအပြတမ်ဆစာင ဘ်ွဲ 

အာမခ ဆ ကေးထုံတဆ်ပေးထာေးပခငေ်းအပပင ်ပပငပ်အြွွဲျို့အစညေ်းမ တ ာေးစွွဲ ှိုံမှုမျာေးကွဲ သှိုံ  ဆသာ 

ကျနေ်းမာဆ ေးအာမခ အကျ ြုေးဝငမ်ှု ှိုံင ်ာ အ ညအ်ချငေ်းပပည မ်ီမှုကှိုံ 
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စစ်ဆ ေးအတညပ်ပြုမညပ်ြစသ်ည။် အာမခ အကျ ြုေးဝငမ်ှုမ နက်နပ်ါက 

လနူာအဆကာင စီ်မ ခန  ခ်ွွဲမှုစနစ်ကှိုံ အပ်ဒှိတလ်ုံပ်မညပ်ြစ်ပပီေး သင ဆ်လျာ်ဆသာဆငဆွပေးဆချသထူ  

ဆငဆွတာငေ်းခ ပါမည။် ကျနေ်းမာဆ ေးအာမခ ဝနဆ် ာငမ်ှုဆပေးသထူ မ    ုံေးပြတခ်ျကမ် မချငေ်း BMH-

TLC သည ်၎ငေ်းတှိုံ  ၏ဆငဆွ ကေးအကအူညဆီတာငေ်းခ မှုကှိုံ ကှိုံငဆ် ာငထ်ာေးဆ ကာငေ်း လနူာအာေး 

အဆ ကာငေ်း ကာေးပါမည။် 

3. ဆငဆွ ကေးအကအူညအီတကွ ်ဆလ ာကလ် ာကှိုံ လကခ်    ှိပခငေ်းမပပြုမီ လနူာသည ်

သကတ်မ်ေးကုံန ် ုံေးသာွေးပါက မူဝါဒ BUS-F-002 “ဆချေးဆင/ွအဆ ကေးစုံဆ ာငေ်းပခငေ်းန င  ်

အရှု  ေးဆပေါ်သည အ်ဆ ကေး ှိုံင ်ာမူဝါဒ” ကှိုံ ကှိုံေးကာေးပါ။ BMH-TLC မ ဆန၍ လနူာပြစ်သ ူ

သ/ူသမူ၏ဆလ ာက ်လ ာကှိုံ လကခ်    ှိပပီေးဆနာက ်လနူာသည ်

သကတ်မ်ေးကုံန ် ုံေးသာွေးပါကဆလ ာကလ် ာတငွဆ်ြာ်ပပထာေးသည လ်ှိပ်စာသှိုံ   

ဆနာက ် ုံေးချမ တထ်ာေးသည  ် ုံေးပြတခ်ျကက်ှိုံ ဆပေးပှိုံ  မညပ်ြစ်သည။် 

4. ဆငဆွ ကေးအကအူညအီတကွ ်အ ညအ်ချငေ်းပပည မ်ီမှုကှိုံ   ုံေးပြတ ်ာတငွ ်ပှိုံင ်ှိုံငမ်ှုမျာေးကှိုံ 

ထည သ်ငွေ်းစဉေးစာေးမညမ်ဟုံတပ်ါ။ BMH-TLC တငွ ်အပငှိမ်ေးစာေး နပ် ုံဆငမွျာေး (401K၊ 403B န င  ်

အပခာေးအပငှိမ်ေးစာေးအစီအစဉမျာေးအပါအဝင)်၊ ပညာဆ ေး နပ် ုံဆငမွျာေး၊ ဆလ ာကထ်ာေးသ ူသှိုံ  မဟုံတ ်

ဆသေွးသာေး ငေ်းချာပြစ်သည မ်ှိသာေးစုံဝငမ်ျာေးမ  ပ ုံမ နအ်သ ုံေးပပြုသည က်ာေးမျာေး၊ အသကအ်ာမခ ၊ 

ကျနေ်းမာဆ ေးစ ှိတသ် ုံေးဆငစွုံအဆကာင မ်ျာေး (HSA)၊ အခနွသ်ကသ်ာဆသာဆငဆွ ကေးအဆကာင  ်

(FSA) သှိုံ  မဟုံတ ်သပဂဂြုဟသ် ုံေးအပ်န  ဆငမွျာေး မပါဝငပ်ါ။  

5. BMH-TLC မ ဆန၍ လနူာ၏ဝငဆ်ငသွည ်80%၊ 90% သှိုံ  မဟုံတ ်100% ဆလ ာ ဆစျေး (ပူေးတွွဲြှိုံင ်B) 

   ှိ နအ်တကွ ်သတမ် တထ်ာေးသည အ်တှိုံငေ်းအတာအတငွေ်း၌   ှိဆနဆ ကာငေ်း   ုံေးပြတပ်ပီေးသညန် င  ်

BMH-TLC သည ်အတညပ်ပြုစာတစ်ဆစာင ်(ဆအာကတ်ငွ ်ကည ပ်ါ) ကှိုံ ဆပေးပှိုံ  ပခငေ်းပြင  ်လနူာအာေး 

အသှိဆပေးအဆ ကာငေ်း ကာေးပါမည။် ဆငဆွ ကေးအကအူညနီ င သ်က ်ှိုံငသ်ည  ်  ုံေးပြတခ်ျကမ်ျာေးကှိုံ 

ဆလ ာကလ် ာအပပည အ်စ ုံကှိုံ လကခ်    ှိသည ဆ်န  မ စ၍  ကဆ်ပါငေ်း 30 အတငွေ်း 

ချမ တဆ်ပေးပါသည။် 

6. ဝနဆ် ာငမ်ှုဆပေးမည  ်ကမ်တှိုံငမ်ီ ဆ ေးဘက ်ှိုံင ်ာအ  လှိုံအပ်ဆသာ ဝနဆ် ာငမ်ှုမျာေးအတကွ ်

ဆငမွဆပေးဆချ ဆသေးပါက ဆငဆွ ကေးအကအူညဆီပေးသည ဆ်လ ာ ဆစျေးမျာေးကှိုံ 

ဆပေးအပ်ချီေးပမြှင န်ှိ ုံငပ်ါသည။် BMH-TLC သည ်ဆ ေးဘက ်ှိုံင ်ာလှိုံအပ်ချက၊် ခွွဲစှိတမ်ှု 

သှိုံ  မဟုံတ ်ကုံသမှုန င ပ်တသ်ကသ်ည  ်ဆ ေးဝါေးကုံသမှု သှိုံ  မဟုံတ ်

ဆ ာဂါကုံထ ုံေး ှိုံင ်ာအကျှိြုေးခ စာေးခငွ အ်ဆပေါ်အဆပခခ ၍ ပ ုံမ နက်န  သ်တခ်ျကမ်ျာေး သှိုံ  မဟုံတ ်

ချနလ် ပ်မှုမျာေးမ လွွဲ၍ ဆလ ာကထ်ာေးသ၏ူ ကျနေ်းမာဆ ေးအဆပခအဆနအဆပေါ်အဆပခခ ၍ 

ဆငဆွ ကေးအကအူညဆီပေးဆ ေးဝနဆ် ာငမ်ှုမျာေးန င စ်ပ်လျဉေးသည  ်

မညသ်ည က်န  သ်တခ်ျကမ်ျှိြုေးကှိုံမ ှိုံ ချမ တမ်ညမ်ဟုံတပ်ါ။ 

7. ဆငမွဆပေးဆချ ဆသေးသည ဆ် ေးဘက ်ှိုံင ်ာဆငဆွတာငေ်းခ လ ာတစ်ဆစာင ် ှိထာေးပခငေ်းဆ ကာင  ်လနူာမျာေးကှိုံ 

ဆ ေးရ ုံတကခ်ငွ မ်ဆပေးပခငေ်း သှိုံ  မဟုံတ ်ဆ ေးဘက ်ှိုံင ်ာအ  လှိုံအပ်ဆသာ ကုံသမှုမျာေးန င  ်

ဝနဆ် ာငမ်ှုမျာေးမဆပေးပခငေ်းကှိုံ ၎ငေ်းတှိုံ  အဆနပြင  ်ပငငေ်း န၍်မ နှိုံငပ်ါ။ 
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8. Medicaid သှိုံ  မဟုံတ ်ဤမူဝါဒအ  အခမွဲ  သှိုံ  မဟုံတ ်ကုံနက်ျစ ှိတသ်ကသ်ာဆသာ 

အပခာေးဆစာင ဆ်  ာကမ်ှုပရှိုံဂ မ်မျာေးတငွ ်ဆငဆွ ကေး ှိုံင ်ာအကအူည ီ  ှိနှိုံင ်နအ်တကွ ်အပခာေးနညေ်းပြင  ်

အ ညအ်ချငေ်းပပည မ်ီဆသာ အာမခ အကျ ြုေးဝငမ်ှုမ   ှိထာေးသည  ်လနူာမျာေးကှိုံ 

ပ  ပှိုံေးဆပေးထာေးဆသာဆ ေးဘက ်ှိုံင ်ာအ  လှိုံအပ်ဆသာဝနဆ် ာငမ်ှုမျာေးအတကွ ်

ဆငဆွ ကေးအကအူညဆီပေးသည ဆ်လ ာ ဆစျေးမျာေးကှိုံ ဆပေးအပ်နှိုံငပ်ါသည။် 

9. ဆငဆွ ကေးအကအူည ီ  ှိ နအ်တကွ ်ပယခ်ျခ  သည အ်ခါ သှိုံ  မဟုံတ ်

ဆငဆွ ကေးအကအူညအီတကွဆ်ပေးအပ်သည ဆ်ငပွမာအဆပေါ် မဆကျနပ်သည အ်ခါ 

ဆငဆွ ကေးအကအူည ီှိုံင ်ာဆလ ာကထ်ာေးသမူျာေးတငွ ်  ုံေးပြတခ်ျကတ်စ် ပ်အဆပေါ် 

အယခူ ဝငပ်ှိုံငခ်ငွ  ် ှိသည။် အယခူ ဝငပ်ခငေ်း ှိုံင ်ာလုံပ်ငနေ်းစဉမ ာ ဆအာကပ်ါအတှိုံငေ်းပြစ်သည-် 

a. ဆလ ာကထ်ာေးသသူည ်ပယခ်ျထာေးဆသာစာပါ  ကစ်ွွဲမ စ၍  ကဆ်ပါငေ်း 20 အတငွေ်း 

BMH-TLC ၏ဆငဆွ ကေး ှိုံင ်ာအ က ဆပေးမနဆ်နဂျာထ သှိုံ   

စာပြင ဆ် ေးသာေးထာေးဆသာအယခူ ဝငလ် ာတစ်ဆစာငက်ှိုံ ဆပေးပှိုံ   မည။် အယခူ ဝငမ်ှုကှိ 

ဆထာကခ် နှိုံငသ်ည  ်ထပ်ဆ ာငေ်းသကဆ်သမျာေး  ှိပါက ၎ငေ်းကှိုံ ယခုံအချှိနတ်ငွ ်

တငပ်ပသင သ်ည။် အယခူ ဝငမ်ှုန င  ်ဆလ ာကလ် ာမျာေးကှိုံ 

ပပနလ်ညအ်ကွဲပြတမ်ညပ်ြစ်သည။် 

b. မနဆ်နဂျာသည ်ဤအမှုမျာေးကှိုံ န စ်ပတတ်စ်ကကှိမ် ပပနလ်ည ်နေ်းစစ်ပါသည။် 

လှိုံအပ်ပါက Patient Access ၏အကကေီးတနေ်းဒါရှိုံကတ်ာ၊ Revenue Cycle 

Operations ၏ဒုံတှိယဥကက ဌန င  ်Corporate Compliance မ  

ကှိုံယစ်ာေးလ ယတ်စ်ဦေးတှိုံ  န  င  ်တှိုံငပ်ငဆ် ေွးဆနေွးမညပ်ြစ်ပါသည။် 

c. ဆငဆွ ကေးအကအူညဆီပေးဆ ေးအြွွဲျို့တငွ ်အယခူ ဝငမ်ှုကှိုံ စာပြင ဆ် ေးသာေး၍ ပပန ်ကာေး န ်

 ကဆ်ပါငေ်း 30   ှိသည။် ပပန ်ကာေးစာတငွ ်ဆနာက ် ုံေးချမ တထ်ာေးသည  ် ုံေးပြတခ်ျကန် င  ်

ယငေ်းဆ ာင ွ်ကခ်ျကမ်ျာေးန င  ်ပတသ်ကသ်ည အ်ဆ ကာငေ်း ငေ်း(မျာေး) ၏ 

အတှိုံချ ြုေး  ငေ်းလငေ်းချကတ်ှိုံ   ပါဝငမ်ညပ်ြစ်သည။် 

10. BMH-TLC သည ်NYS ပပညသ်ူ  ကျနေ်းမာဆ ေးဥပဆဒ ပုံဒမ် 2807-k (9-a) အ  

ကှိုံယတ်ှိုံငက်ှိုံယက်ျဆပေးဆ ာင ်သည ဝ်နဆ် ာငခ်အစီအစဉကှိုံ ကျင သ် ုံေးပါသည။် 

သတမ် တထ်ာေးဆသာနှုနေ်းထာေး သှိုံ  မဟုံတ ်စုံစုံဆပါငေ်းကျသင ဆ်ငမွျာေး (ယငေ်းန စ်ခုံထွဲမ  

ပှိုံနညေ်းသည ဆ်ငပွမာဏ) ကှိုံ ဆပေးဆချ န ်လနူာတငွ ်တာဝန ် ှိပါသည။် 

လနူာ၏ဆငဆွ ကေး ှိုံင ်ာဆကာငေ်းကျှိြုေးချမ်ေးသာအပြာပြာကှိုံကာကယွ ်န ်ကကှိြုေးပမေ်း ာတငွ ်

အစှိုံေး ပရှိုံဂ မ် သှိုံ  မဟုံတ ်ဆငဆွ ကေးအကအူညပီရှိုံဂ မ်အတကွ ်အ ညအ်ချငေ်းမပပည မီ်ဆသာ 

ပမင မ်ာေးဆသာနုံတပ်ြတဆ်ငအွစီအစဉမျာေးတငွ ်သှိုံ  မဟုံတ ်ကနွ ်ကပ်ပငပ်မ ဟုံ BMH-TLC မ  

ယ ူထာေးဆသာအစီအစဥ်မျာေးတငွပ်ါဝငသ်ည  ်အာမခ   ှိသည လ်နူာမျာေးအာေး 

ဆငဆွပေးဆချမှုအစီအစဥ်တစ်ခုံစီစဥ် န ်န င /်သှိုံ  မဟုံတ ်ကုံသမှုကှိစစ ပ်တစ်ခုံချငေ်းစီအလှိုံက ်

ဆငဆွပေးဆချမှုကှိုံ အပပီေးသတဆ် ာင ွ်က ်န ်ကမေ်းလ မ်ေးနှိုံငပ်ါသည။် အာမခ မ  ှိဆသာ 

လနူာမျာေးသညလ်ညေ်း ဤစညေ်းမျဉေးသတမ် တခ်ျကက်ှိုံ လှိုံကန်ာ ပါမည။် 
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11. ဆငဆွ ကေးအကအူညအီတကွဆ်လ ာကလ် ာကှိုံ ဆငဆွကာကခ် ပခငေ်းလုံပ်ငနေ်းစဉ၏ 

မညသ်ည အ် င တ်ငွမ် ှိုံ တငသ်ငွေ်းနှိုံငသ်ည။် ဆငဆွ ကေးအကအူည ီလှိုံအပ်ပခငေ်းကှိုံ လနူာအာေး 

 ကလ်ကက်ုံသဆပေးသည  ်အကကှိမ်တှိုံငေ်းတငွ ်သှိုံ  မဟုံတ ်ဆငဆွ ကေးအကအူညအီတကွ ်

လနူာ၏အ ညအ်ချငေ်းပပည မီ်မှုန င သ်က ်ှိုံငသ်ည  ်ထပ်ဆ ာငေ်းသတငေ်းအချကအ်လကမ်ျာေး 

သှိ  ှိလာသည  ်မညသ်ည အ်ချှိနတ်ငွမ် ှိုံ ပပနလ်ညသ် ုံေးသပ်ပါမည။် 

12. ဆလ ာကလ် ာတငသ်ည ဆ်န  မ စ၍ တစ်န စ်တာကာလအတငွေ်း ဆငဆွ ကေးအကအူညဆီပေးပါမည။် 

 

F. ကငွေက က်းအကအူည ီ ိုငရ်ာကလ ာ က ်းမျာ်းအတွေက ်အ  ို်းဖပ  ည  ်ဝန်က ာငက် က်းဇယာ်းက ို 

 တမ် တရ်န် အ  ို်းဖပ  ည  ်နည််းလမ််း။ 

1. အာမခ မ  ှိသမူျာေးအတကွ ်BMH-TLC 

၏ဆငဆွ ကေးအကအူည ီှိုံင ်ာဝနဆ် ာငဆ် ကေးဇယာေး၏အဆပခခ အဆ ကာငေ်း ငေ်းမ ာ 

ဝနဆ် ာငမ်ှုဆပေးသည အ်ချှိနတ်ငွ ်ကျင သ် ုံေးဆနသည  ်Medicaid Fee-for-Service 

ပပနအ်မ်ေးဆငနွှုနေ်းထာေးမျာေးန င  ်ဆငဆွပေးဆချမှုနညေ်းလမ်ေးပြစ်သည။် 

a. အတငွေ်းလနူာ ှိုံင ်ာကုံနက်ျစ ှိတက်ငေ်းလတွခ်ငွ ဆ် ာင ွ်ကဆ် ေးဌာနမျာေးန င  ်

ဆ ေးဘက ်ှိုံင ်ာပပနလ်ညထ်ဆူထာငဆ် ေးဌာနမျာေးအတကွ ်

ဆန  စဥ်ပျမ်ေးမ ဆထာကပ်  ဆ ကေးဆပေးနှုနေ်းကှိုံ Medicaid Fee-for-Service 

 ှိုံင ်ာဆငဆွပေးဆချမှုမျာေးအဆပေါ်အဆပခခ ၍ တကွခ်ျကပ်ပီေး ၎ငေ်းကှိုံ 

အတငွေ်းလနူာပပနလ်ညထ်ဆူထာငဆ် ေးဌာနမ  ပပနအ်မေ်းဆငနွညေ်းလမ်ေးအစာေး 

အသ ုံေးပပြုသည။် ဤပပနအ်မေ်းဆငနွှုနေ်းထာေးအဆပေါ်၌ မညသ်ည ဆ် ကေးတှိုံေးတငပ်ခငေ်းကှိုံမ  

မကျင သ် ုံေးပါ။ 

b. တကွခ်ျကထ်ာေးဆသာ ပပနအ်မ်ေးဆငနွှုနေ်းထာေးသည ်တစ်ဦေးချငေ်းအဆကာင အ်တကွ ်

စုံစုံဆပါငေ်းကျသင ဆ်ငထွက ်ပှိုံမျာေးပါက ပပနအ်မ်ေးဆငနွှုနေ်းထာေးကှိုံ 

စုံစုံဆပါငေ်းကုံနက်ျစ ှိတအ်ထှိသာ ကန  သ်တသ် ုံေးစွွဲမညပ်ြစ်သည။် 

 

2. အာမခ လ ုံလ ုံဆလာကဆ်လာကမ်   ှိဆသာလနူာမျာေးအတကွ ်ဝနဆ် ာငခ်ဆလ ာ ချစနစ်အ  

ဆလ ာ ချဆပေးသည ဆ်လ ာ ဆ ေးနှုနေ်းထာေးမျာေးကှိုံ လနူာ၏အာမခ ကုံနက်ျစ ှိတခ်ွွဲဆဝမှုအ  

ဆပေးဆ ာင ်မည ပ်မာဏအဆပေါ် အဆပခခ ၍တကွခ်ျကထ်ာေးသည။် 

 

3. အရညအ်ြျင််းဖပည မီ်မှု  ိုငရ်ာ တမ် တြ်ျကမ်ျာ်းန င  ်လနူာမျာ်းက ို 

ကကာကြ်  ည ပ်မာဏမျာ်း။ ဤမူဝါဒအ  ဝနဆ် ာငမ်ှုမျာေးကှိုံ 

သတမ် တပ်ပဋ္ဌာနေ်းသည အ်ချှိနတ်ငွ ်စတငအ်သကဝ်ငဆ်သာ ြကဒ် ယမ်  

သတမ် တထ်ာေးသည  ်ငေ်း ွဲနမ်ွေးပါေးမှုအ င မ်ျာေး (FPL) ကှိုံ ကှိုံေးကာေး၍ 

သတမ် တထ်ာေးသည အ်တှိုံငေ်း လနူာ၏ဆငဆွ ကေးလှိုံအပ်ချကအ်လှိုံက ်လနူာအာေး 

ဝနဆ် ာငခ်ဆလ ာ ချစနစ်အ ဆလ ာ ဆစျေးနှုနေ်းပြင  ်ဆပေးဆ ာငထ်ာေးပါသည။် လနူာတစ်ဦေးအာေး 

BMH-TLC မ  ဆငဆွ ကေးအကအူညအီတကွ ်အ ညအ်ချငေ်းပပည မ်ီသညဟ်ုံ 
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သတမ် တပ်ပီေးသာွေးသညန် င  ်ယငေ်းလနူာသည ်

ဆလ ာ ဆ ေးမဆပေးထာေးသည စ်ုံစုံဆပါငေ်းဆကာကခ် ဆငမွျာေးအဆပေါ် အဆပခခ ၍တကွခ်ျကထ်ာေးသည  ်

လက ် ှိဆစာင ဆ်  ာကမ်ှုခ ယမူည အ်ကကှိမ်အတကွ ်

ဆနာငတ်စ်ချှိနတ်ငွဆ်တာငေ်းခ မည ဆ်ငဆွတာငေ်းခ လ ာမျာေးကှိုံ လကခ်    ှိမညမ်ဟုံတပ်ါ။ 

ဆလ ာ ဆစျေးမျာေးကှိုံ ဆအာကပ်ါအတှိုံငေ်း တကွခ်ျကပ်ါသည-် 

a. အှိမ်ဆထာငစ်ုံဝငဆ်ငသွည ်ြယဒ် ယမ် သတမ် တထ်ာေးသည  ်ငေ်း ွဲနမ်ွေးပါေးမှုအ င  ်

(FPL) ၏ 200% ထကန်ညေ်းပါက သှိုံ  မဟုံတ ်ညမီ ပါက 100% ဆလ ာ ဆစျေးကှိုံ 

ဆပေးအပ်ပါသည။် 

b. အှိမ်ဆထာငစ်ုံဝငဆ်ငသွည ်ြယဒ် ယမ် သတမ် တထ်ာေးသည  ်ငေ်း ွဲနမ်ွေးပါေးမှုအ င  ်

(FPL) ၏ 201% မ  300% အ ကာေး  ှိပါက 90% ဆလ ာ ဆစျေးကှိုံ ဆပေးအပ်ပါသည။် 

c. အှိမ်ဆထာငစ်ုံဝငဆ်ငသွည ်ြယဒ် ယမ် သတမ် တထ်ာေးသည  ်ငေ်း ွဲနမ်ွေးပါေးမှုအ င  ်

(FPL) ၏ 301% မ  400% အ ကာေး  ှိပါက 80% ဆလ ာ ဆစျေးကှိုံ ဆပေးအပ်ပါသည။် 

 

G. လနူာမျာ်းန င  ်ရပ်ရွေ ာလိုထိုအ  ိုင််းအဝ ိုင််းအတွေက ်ကငွေက က်းအကအူညကီပ်းကရ်းဝန်က ာငမ်ှုမျာ်းက ို 

 က ်ွေယက် ကညာကပ်းဖြင််း။  

1. BMH-TLC မ    ှိနှိုံငဆ်သာဆငဆွ ကေးအကအူညဝီနဆ် ာငမ်ှုမျာေးအဆ ကာငေ်း အသှိဆပေးချကအ်ာေး 

 ကသ်ယွ ်န ်ြုံနေ်းန ပါတအ်ပါအဝင ်လနူာ၏ဆငဆွတာငေ်းခ လ ာမျာေးဆပေါ်တငွ ်

အသှိဆပေးစာမျာေးကပ်ပခငေ်း၊ အဆ ေးဆပေါ်ခနေ်းမျာေး၊ ဆ ေးဘက ်ှိုံင ်ာန င  ်

ခွွဲစှိတမ်ှု ှိုံင ်ာလုံပ်ထ ုံေးလုံပ်နညေ်းမျာေးအာေး သဆဘာတညူခီျကဆ်ြာင၊် ဆ ေးရ ုံတငွအ်တငွေ်း 

လနူာအပြစ် လကခ် ကုံသဆ ေးဌာနမျာေးန င  ်စာ ငေ်းသငွေ်းဌာနမျာေး၊ 

ဆ ေးရ ုံလုံပ်ငနေ်းစီမ ခန  ခ်ွွဲဆ ေးဌာနမျာေး၊ ဆ ေးရ ုံပ ှိဝုံဏမ်ျာေးအတငွေ်း  ှိ 

လနူာအာေးဆငဆွ ကေးဝနဆ် ာငမ်ှုဆပေးဆ ေးဌာနမျာေးန င  ်BMH-TLC မ  ဆ ွေးချယထ်ာေး သည  ်

အပခာေးအမျာေးပပညသ်သူ ုံေးဆန ာမျာေးတငွ ်အသှိဆပေးစာမျာေးကပ်ပခငေ်း၊ စသညတ်ှိုံ   အပါအဝင ်

နညေ်းလမ်ေးအမျှိြုေး မျှိြုေးပြင  ်BMH-TLC မ  ပြန  ဆ်ဝမညပ်ြစ်သည။် 

2. BMH-TLC သည ်ဤဆငဆွ ကေးအကအူညမီူဝါဒ၏ အကျဉေးချြုပ်ကှိုံလညေ်း ဆ ေးရ ုံဝဘ ်ှိုံဒမ်ျာေး၊ 

လနူာဆ ေးရ ုံတက ်ာဆန ာမျာေးတငွ ်လကလ် မ်ေးမီနှိုံငသ်ည  ်လကက်မ်ေးစာဆစာငမ်ျာေးန င  ်BMH-

TLC စနစ်တစ်ခုံလ ုံေးမ  ဝနဆ် ာငမ်ှုဆပေးလျက ် ှိဆသာ  ပ် ွာအတငွေ်း  ှိအပခာေးဆန ာမျာေးတငွ ်

ထုံတဆ်ဝထာေးပပီေး လသူှိ  င ်ကာေးပြစ်ဆအာင ်တငွတ်ငွက်ျယက်ျယ ်ဆ ကညာထာေးပါသည။် 

ဤဆ ကညာစာမျာေးန င  ်အကျဉေးချြုပ်အချကအ်လကမ်ျာေးကှိုံ BMH-TLC မ ဝနဆ် ာငမ်ှုဆပေးသည  ်

ပပညန်ယအ်တငွေ်း  ှိလဦူေးဆ မျာေးအ ကာေး အဓှိကဆပပာ ှိုံသည  ်ဘာသာစကာေးမျာေးပြင  ်

ပ  ပှိုံေးဆပေးပါသည။်  

3. သမာေးဆတာ်မျာေး၊ သနူာပပြုမျာေး၊ ဆငဆွ ကေး ှိုံင ်ာအ က ဆပေးမျာေး၊ လမူှုဝနထ်မေ်းမျာေး၊ 

အမှုတွွဲမနဆ်နဂျာမျာေး၊ ခ စယ်ာနဓ်မမ  ာမျာေးန င  ်ဘာသာဆ ေး ှိုံင ်ာကမမကထပပြုသမူျာေး 

အပါအဝင ်BMH-TLC မ  ဝနထ်မ်ေးမျာေး သှိုံ  မဟုံတ ်ဆ ေးဘက ်ှိုံင ်ာ ဝနထ်မ်ေးမျာေးသည ်

လနူာမျာေးအာေး ဆငဆွ ကေးအကအူည ီ နအ်တကွ ်လ ွဲဆပပာငေ်းဆပေးပခငေ်းကှိုံ ပပြုလုံပ်နှိုံငပ်ါသည။်  
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4. သက ်ှိုံင ်ာကှိုံယဆ် ေးလ ုံပခ ြုမှုဥပဆဒမျာေးန င အ်ည ီလနူာ၊ မှိသာေးစုံဝငတ်စ်ဦေး၊ 

 ငေ်းန ေီးဆသာမှိတဆ် တွစ်ဦေး သှိုံ  မဟုံတ ်လနူာန င ပ်တသ်က ်ကန်ယွသ်တူစ်ဦေးမ  

ဆငဆွ ကေးအကအူညဆီတာငေ်းခ မှုကှိုံ ပပြုလုံပ်နှိုံငသ်ည။် 

 

H. ကငွေကကာကြ် ဖြင််းမူဝါဒမျာ်းန င  ် က ် ကရ်း 

1. BMH-TLC သည ်

ဝနထ်မ်ေးမျာေးကှိုံယတ်ှိုံငတ်ှိုံကရ်ှိုံကဆ်ငဆွကာကခ် ပခငေ်းလုံပ်ထ ုံေးလုံပ်နညေ်း ှိုံင ်ာမူဝါဒမျာေးန င  ်

ဝနထ်မ်ေးမျာေးကှိုံယတ်ှိုံငတ်ှိုံကရ်ှိုံကဆ်ငမွဆကာကခ် ဘွဲနညေ်းပညာကှိုံအသ ုံေးပပြု၍ဆငဆွကာကခ် ပခငေ်း

လုံပ်ထ ုံေးလုံပ်နညေ်း ှိုံင ်ာမူဝါဒမျာေးကှိုံ ဆ ေး ွွဲထာေးသည။် ဤလုံပ်ထ ုံေးလုံပ်နညေ်းမျာေးကှိုံ မူဝါဒ 

BUS-F-002 ဆချေးဆင/ွအဆ ကေးစုံဆ ာငေ်းပခငေ်းန င  ်အရှု  ေးဆပေါ်သည  ်အဆ ကေး ှိုံင ်ာ မူဝါဒတငွ ်

သတမ် တဆ်ြာ်ပပထာေးသည။် 

2. ဆငဆွ ကေးအကအူညအီတကွ ်အ ညအ်ချငေ်းပပည မီ်ဆသာ လနူာမျာေးန င  ်၎ငေ်းတှိုံ  ၏ 

ကျနေ်းမာဆ ေးစနစ်အတကွဆ်လ ာ ဆစျေးဆပေးထာေးသည ဆ်ငဆွတာငေ်းခ လ ာမျာေးကှိုံ ဆပြ  ငေ်း န ်

စှိတဆ်စတနာအ ငေ်းခ ပြင  ်ပူေးဆပါငေ်းဆ ာင ွ်ကဆ်နဆသာ လနူာမျာေးအတကွ ်BMH-TLC သည ်

ထပ်တှိုံေးဆပေးထာေးသည အ်ချှိနက်ာလအတငွေ်းဆငဆွပေးဆချနှိုံငသ်ည အ်စီအစဉမျာေးကှိုံ 

ကမ်ေးလ မ်ေးနှိုံငပ်ပီေး ပပငပ်ဆငဆွကာကခ် ဆ ေးဆအဂျငစီ်မျာေးသှိုံ   

မဆပေးဆ ာင ်ဆသေးသည ဆ်ငဆွတာငေ်းခ လ ာမျာေးကှိုံ ဆပေးပှိုံ  မညမ်ဟုံတသ်ည အ်ပပင ်

ဆငဆွကာကခ် မှုအာေးလ ုံေးကှိုံ  ပ်စွဲပစ်နှိုံငပ်ါသည။်  

3. ဝငဆ်ငသွည ်ြကဒ် ယမ် သတမ် တထ်ာေးသည  ်ငေ်း ွဲနမ်ွေးပါေးမှုအ င  ်(FPL) ၏ 400% ဆအာက ် ှိဆသာ 

လနူာမျာေးအာေး ဆ ေးရ ုံမျာေးသည ်တ ာေးစွွဲ ှိုံမှုမျာေးကှိုံ စ၍မပပြုလုံပ်နှိုံငပ်ါ။ 

4. BMH-TLC သည ်ဤမူဝါဒအ  လနူာတစ်ဦေးသည ်ဆငဆွ ကေးအကအူညအီတကွ ်အ ညအ်ချငေ်း 

ပပည မ်ီပခငေ်း   ှိ၊မ  ှိကှိုံ ယုံတတ ှိတနဆ်သာကကှိြုေးစာေးအာေးထုံတမ်ှုမျာေးပြင  ်ဦေးစွာ ဆသချာမ  ုံေးပြတဘ်ွဲ 

လနူာတစ်ဦေးဦေးအာေး လစာပြတဆ်တာကပ်ခငေ်း၊ ဆ ကေးမဆကျ၍ ပှိုံင ်ှိုံငသ်ည  ်ဆနအှိမ်မျာေးကှိုံ 

 ယ ူန ်ချှိတပ်ှိတပ်ခငေ်း သှိုံ  မဟုံတ ်အပခာေးဥပဆဒဆ ေး ာဆ ာင ွ်ကမ်ှုမျာေးကွဲ သှိုံ  ဆသာ 

အ ကမေ်းြက၍် ဆငဆွကာကခ် ဆ ာင ွ်ကမ်ှုမျာေးကှိုံ ချမ တထ်ာေးပခငေ်းမ  ှိပါ။ 

ယုံတတ ှိတနဆ်သာကကှိြုေးစာေးအာေးထုံတမ်ှုမျာေးတငွ ်ဆအာကပ်ါတှိုံ   ပါဝင ်မည-် 

a. လနူာသည ်မဆပေးဆချ ဆသေးဆသာဆငဆွတာငေ်းခ လ ာမျာေးကှိုံ 

အဆ ကေးတငထ်ာေးဆ ကာငေ်းန င  ်ပပငပ်အြွွဲျို့အစညေ်းထ မ     ှိနှိုံငသ်ည  ်

ဆငဆွပေးဆချမှုအ ငေ်းအပမစ်အာေးလ ုံေးကှိုံ ကျနေ်းမာဆ ေးစနစ်ပြင  ်ဆြာ်ထုံတပ်ပီေး 

ဆငဆွတာငေ်းခ ထာေးဆ ကာငေ်း သကဆ်သပပပခငေ်း၊ 

b. လနူာအာေး ဤမူဝါဒအ  ဆငဆွ ကေးအကအူညအီတကွ ်ဆလ ာကထ်ာေးနှိုံငသ်ည  ်

အခငွ အ်ဆ ေးဆပေး န ်BMH-TLC မ  ကမ်ေးလ မ်ေးထာေးဆ ကာငေ်း သှိုံ  မဟုံတ ်

ကကှိြုေးပမ်ေးထာေးဆ ကာငေ်း သကဆ်သပပနှိုံငသ်ည  ်စာ ွကစ်ာတမ်ေးမျာေး န င  ်လနူာသည ်

ဆလ ာကလ် ာပါသတမ် တခ်ျကမ်ျာေးကှိုံ လှိုံကန်ာပခငေ်းမ  ှိဆ ကာငသ်ကဆ်သပပနှိုံငသ်ည  ်

စာ ွကစ်ာတမေ်းမျာေး။ 
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c. လနူာအာေး ဆငဆွပေးဆချမှု အစအီစဉတစ်ခုံကှိုံ ကမေ်းလ မေ်းထာေးဆသာ်လညေ်း 

ယငေ်းအစီအစဉ၏ စညေ်းကမ်ေးချကမ်ျာေးကှိုံ လနူာက ဆလေးစာေးလှိုံကန်ာပခငေ်းမ  ှိဆ ကာငေ်း 

သကဆ်သပပနှိုံငသ်ည  ်စာ ွကစ်ာတမ်ေးမျာေး န င  ်

d. ဆငဆွတာငေ်းခ လ ာ  ငေ်းတမေ်းအာေးလ ုံေးတငွ ်ဆငဆွ ကေးအကအူညီန င  ်စာ ငေ်းသငွေ်းပခငေ်းအာေး 

လယွက်အူ ငဆ်ပပဆချာ ဆမွျို့ 

ဆအာငဆ် ာင ွ်ကဆ်ပေးထာေးသည ဝ်နဆ် ာငမ်ှုမျာေး   ှိနှိုံငမ်ှုန င ပ်တသ်က၍် 

မ တသ်ာေးထာေးသည  ်အချကအ်လကမ်ျာေး 

e. ခ ကဒ်စ်ကတပ်ြင  ်ဆ ေးကုံသမှုအတကွ ်ဆပေးဆချသည အ်ခါ လနူာမျာေးသည ်

ဆ ေးဆ ကေးပမီန င သ်က ်ှိုံငသ်ည  ်ပပညန်ယန် င  ်

ြကဒ် ယမ် အကာအကယွဆ်ပေးသည အ်ခငွ အ်ဆ ေးမျာေးကှိုံ စွန  လ် တ ်နှိုံငပ်ါသည။် 

 

I. စည််းကမ််း တမ် တြ်ျကမ်ျာ်း 

1. ဤမူဝါဒကှိုံ အဆကာငအ်ထညဆ်ြာ် ာတငွ ်BMH-TLC သည ်ဤမူဝါဒအ  

ဆ ာင ွ်ကထ်ာေးသည  ်လုံပ်ဆ ာငခ်ျကမ်ျာေးန င  ်သက ်ှိုံငန်ှိုံငသ်ည  ်အပခာေးဆသာ ြယဒ် ယ၊် 

ပပညန်ယန် င  ်ဆဒသ ှိုံင ်ာ ဥပဆဒမျာေး၊ စညေ်းကမ်ေးသတမ် တခ်ျကမ်ျာေးန င  ်

စညေ်းမျဉေးမျာေးအာေးလ ုံေးကှိုံ လှိုံကန်ာဆ ာင ွ်ကပ်ါသည။် 

2. ဆလ ာကလ် ာမျာေးန င  ်အတညပ်ပြုချကမ်ျာေးန င  ်ပယခ်ျပခငေ်းန စ်ခုံစလ ုံေးအတကွ ်

ပ  ပှိုံေးစာ ွကစ်ာတမ်ေးအဆထာကအ် ထာေးမျာေး အပါအဝင ်မ တတ်မ်ေးအာေးလ ုံေးကှိုံ အနည ် ုံေး ခုံန စ် 

(7) န စ် ကာလတစ်ခုံအထှိ လကဝ်ယထ်ှိနေ်းသှိမေ်းထာေးပါ သည။် 

 

IV. ကအာကပ်ါပိုဂ္  လမ်ျာ်းမ  အတညဖ်ပ ြွဲ  ည ် 

  

Michelle Dulski                                               ကစ်ွွဲ-  12/01/2025 

Kaleida North န င  ်Twin Tiers အတကွ ်Patient Access ၏အကကေီးတနေ်းဒါရှိုံကတ်ာ 

 

 

VI. ပပနလ်ည ်နေ်းစစ်ချက ်

 

ဤမူဝါဒန င  ်လုံပ်ထ ုံေးလုံပ်နညေ်းကှိုံ တစ်န စ်န စ်ကကှိမ် ပပနလ်ည ်နေ်းစစ်ပါမည။် 

 

စာ ငေ်းသငွေ်းပခငေ်းအာေးလယွက်အူ ငဆ်ပပဆချာဆမွျို့ဆအာငဆ် ာင ွ်ကဆ်ပေးသည မ်နဆ်နဂျာပြစ်သ၊ူ Emily Rosier မ  

ပပနလ်ည ်နေ်းစစ်ထာေးသည ်--- အပ်ဒှိတလ်ုံပ်ထာေးသည  ်ကစ်ွွဲ- 12/1/2025 
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V. က ို်းကာ်းြျကမ်ျာ်း 

 လနူာအာေးအကာအကယွဆ်ပေးဆ ေးန င  ်တတန်ှိုံငဆ်သာဆစာင ဆ်  ာကမ်ှုဆပေးဆ ေးဥပဆဒပုံဒမ် 9007 

 

 လနူာအာေးအကာအကယွဆ်ပေးဆ ေးန င  ်တတန်ှိုံငဆ်သာဆစာင ဆ်  ာကမ်ှုဆပေးဆ ေးဥပဆဒပုံဒမ် 4959 

 

 ပပညတ်ငွေ်းအခနွမ်ျာေးကျင ဝ်တစ်ညေ်းကမ်ေးပုံဒမ် 501R 

  

 NYS ပပညသ်ူ  ကျနေ်းမာဆ ေးဥပဆဒပုံဒမ် 2907-k(9-2) 

 

 BUS-F-002 "ဆချေးဆင/ွအဆ ကေးစုံဆ ာငေ်းပခငေ်းန င  ်အရှု  ေးဆပေါ်သည  ်အဆ ကေး ှိုံင ်ာ မူဝါဒ" 

 

 ပူေးတွွဲြှိုံင ်A- ဆငဆွ ကေးအကအူည ီအကျဉေးချြုပ် 

 

 ပူေးတွွဲြှိုံင ်B- ဆငဆွ ကေးအကအူည ီပရှိုံဂ မ်မ     ှိနှိုံငသ်ည  ်ဝငဆ်င ွှိုံင ်ာ လမ်ေးည နခ်ျကမ်ျာေး 

 ြယဒ် ယမ်     ှိနှိုံငသ်ည  ်ဝငဆ်င ွှိုံင ်ာ လမ်ေးည နခ်ျကမ်ျာေး 

https://www.health.ny.gov/prevention/nutrition/wic/income_guidelines.htm

